.
<€

&

S
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Vnutorny predpis upravujuci postup prevencie a rieSenia Sikanovania ziakov
v Skole a Skolskom zariadeni

Nazov a sidlo organizacie:

Z5 s MS, Lomna 36

Poradové Cislo predpisu: 3 /2018
Vypracovala: Ing. Mgr. Marcela Lubova

Datum vyhotovenia: 04.09.2018
Datum prerokovania v pedagogickej rade: 13.09.2018
Uc¢innost vnutorného predpisu od: 14.09.2018

Rusi sa vnutorny predpis:

8/2015 zo dna 25.08.2015

Riaditelka ZS s MS, Lomna 36 v sulade so

Smernicou ¢.36/2018 k prevencii a rieseniu

Sikanovania deti a Ziakov v $kolach a $kolskych zariadeniach, vydanou MS VVa$ SR, vydava

tdto smernicu:

Clanok 1

Uvodné ustanovenia

1. Tato smernica upravuje zakladné znaky, formy a prejavy Sikanovania deti a Ziakov (dalej

len ,ziak”), mozZnosti preventivneho pOsobenia a metddy rieSenia Sikanovania Ziakov
v nadvaznosti na zodpovednost Skoly a skolského zariadenia podla § 144 ods. 1 pism. o)
a §153 ods. 1 zakona a na prdva Ziaka podla § 144 ods. 1 pism. i) a k) Skolského zakona.

2. Ustanovenia tejto smernice o skole sa rovnako vztahuju aj na Skolské zariadenie.

Clanok 2

Charakteristika sikanovania

1. Na ucel tejto smernice sa Sikanovanim rozumie:

a) spravanie Ziaka, ktorého umyslom je ublizenie, ohrozenie alebo zastraSovanie iného

Ziaka,

b) umyselny spravidla opakovany utok voci Ziakovi alebo skupine Ziakov, ktori sa

z rdznych dévodov nevedia alebo nemdzu Gcéinne branit.

2. Podstatou Sikanovania je najma:

a) umysel ublizit druhému fyzicky alebo psychicky,

b) agresia jedného Ziaka alebo skupiny Ziakov,

c) prevaha agresora alebo skupiny agresorov nad obetou.
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Sikanovanie sa moZe prejavit:

a) v priamej forme, najma fyzickymi Gtokmi, urazanim, naddvkami, posmechom,
zosmiesnenim, prikazmi agresora vykonat uréitu vec proti voli obete, odcudzenim
veci, vyhrazanim, zastrasovanim, vydieranim, zneuZitim osobnych udajov,
fotografii, Sirenim nepravdivych informacii alebo kybersikanovanim,

b) v nepriamej forme, najma prehliadanim, ignorovanim, zamernym vyélefnovanim
z kolektivu alebo nedobrovolnym vystavovanim agresivnym situaciam.

Kybersikanovanie je priama forma Sikanovania, pri ktorej ide o zneuzitie informacno-
komunikacnych technolégii (najma telefénu, tabletu, internetu a socidlnych sieti) na
umyselné ohrozenie, ubliZzenie alebo zastrasovanie, pricom sa ¢asto vyskytuje v spojeni
s inymi formami Sikanovania.

Kybersikanovanie ma najcastejsie tieto znaky:

a) socialna prevaha alebo psychicka prevaha agresora, nie je nutnd fyzicka prevaha,

b) agresor vystupuje ¢asto anonymne,

c) utok nevyzaduje fyzicky kontakt agresora a obete,

d) agresor spravidla nevidi priamu emociondlnu reakciu obete na Utok s ohfadom na
anonymitu a odstup, ktoré informacno-komunikacné technolégie umoznuju,

e) utoky sa Siria prostrednictvom internetu podstatne rychlejSie ako inymi sp6sobmi,

f) utoky su pristupné velkému mnozZstvu os6b,

g) agresor je schopny uskutocnit utok z réznych miest,

h) utoky m6Zu mat dlhsie trvanie v Case,

i) obet nemusi o napadnuti dlhsiu dobu vediet,

j) obet nemusi byt schopna identifikovat agresora,

k) zverejnené informdcie, fotografie, audiozaznamy a videozaznamy moze byt naro¢né
odstranit z internetu.

Clanok 3
Priestupkova a trestnopravna zodpovednost

Sikanovanie méze naplfiat skutkovi podstatu priestupku. Ide hlavne o priestupky
(v zmysle Zakona o priestupkoch) proti:

a) obcianskemu spolunazivaniu,

b) majetku.

Za priestupky je zodpovedny ten, kto dovrSil 15 rokov v ¢ase spachania priestupku
a neprekrocil 18 rokov svojho veku. Takato osoba sa zaraduje do skupiny mladistvych.
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3. Sikanovanie Ziakov moZe spadat do skupiny trestnych ¢inov. Trestnd zodpovednost
fyzickej osoby je v Trestnom zadkone stanovena hranicou 14 rokov. Ziak, ktory je
agresorom, moze byt trestne stihany najma za trestny ¢in:

a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,

c) lupeze,

d) vydierania,

e) hrubého natlaku,

f) nétlaku,

g) porusovania domove;j slobody,

h) sexudlneho nasilia,

i) sexudlneho zneuZivania,

j) kradeze,

k) neopravneného uzivania cudzej veci,
I) poskodzovania cudzej veci,

m) nebezpecného vyhrazania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

o) vyroby detskej pornografie,

p) rozsirovania detskej pornografie,

q) prechovavania detskej pornografie a Ucast na detskom pornografickom predstaveni,
r) ohovarania.

4. Za pachatela trestného ¢inu sa povaZuje Ziak, ktory trestny ¢&in spachal sam alebo so
skupinou Ziakov (spolupachatelstvo).

5. Skutocnost, Ze fyzicka osoba nie je trestne zodpovedna z dévodu nizkeho veku nie je
prekazkou na podanie Zaloby vo veci nahrady skody, ktoru Ziak sposobil na majetku
alebo vo veci nahrady ujmy, ktord Ziak sposobil na zdravi. Zakonny zastupca Ziaka a zZiak
zodpovedaju za Skodu spolo¢ne a nerozdielne.

6. Pedagogicky zamestnanec, ktorému je zndmy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne
opatrenie, neoznami skutocnost kompetentnym osobdm (¢l. 4 ods. 5), moze byt trestne
stihany.

Clanok 4
Zodpovednost skoly

1. Skola zodpoveda za Ziakov v ¢ase $kolského vyucovania a $kolskych akcii v stlade so
Skolskym zakonom, Dohovorom o pravach dietata, pracovnym poriadkom a Skolskym
poriadkom skoly.
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Za povinnost uvedenu v predchadzajiucom bode su zodpovedni vsetci pedagogicki

zamestnanci Skoly, ktori:

a) realizuju vyucovaci proces,

b) vykonavaju pocas prestavok pedagogicky dozor na chodbach a prileZitostne na
toaletach,

¢) vykondvaju pedagogicky dozor pocas Skolskych akcii rozneho druhu (Skolské vylety,
exkurzie, kulturne podujatia, Sportové podujatia a dalSie Skolské akcie),

d) vykonavaju dozor v Skolskej jedalni,

e) vykondvaju pedagogicky dozor pocas zaujmovych Utvarov.

V Case konania skolskej akcie urcenej pre verejnost (najma rodicovsku), su za Ziakov
zodpovedni predovsetkym ich zdkonni zastupcovia.

Skola zodpoveda aj za $kodu, ktort v ¢ase vyucovania, resp. v dobe vykondvania
prechodného dohladu spdsobi Ziak, pokial ten, kto je povinny vykonavat dohlad
nepreukaze, Ze dohlad nezanedbal.

Sikanovanie, resp. jeho naznaky, nesmie byt zamestnancami skoly v Ziadnej miere
akceptované. Pedagogicky zamestnanec musi Sikanovanie medzi Ziakmi bez meskania
riesit a kazdej jeho obeti poskytnut okamziti pomoc. Je povinny ihned' tito skutoénost
oznamit triednemu uditelovi agresora i obete, koordinatorovi prevencie a vedeniu
skoly.

Clanok 5
Ucastnici prevencie $ikanovania

Koordinator prevencie:

a) koordinuje preventivne poésobenie,

b) eviduje potenciondlnych agresorov a obete,

c) spolupracuje  svychovavatelkou as prislusSnym centrom  pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie (CPPPaP).

Vedenie skoly:

a) dohliada na realizaciu celoskolskej stratégie proti Sikanovaniu,

b) pomaha zmierfiovat mozné priciny agresie,

c) spolupracuje a sprostredkuva kontakty s prislusnym CPPPaP ako i dalSimi odbornymi
pracoviskami poradenskych a preventivnych sluzieb.

Triedny uditel buduje triedny kolektiv na baze vziajomnej dévery medzi nim, Ziakmi
a zakonnymi zédstupcami.

Vsetci vyucujuci sa aktivne podielaju na nesihlasnom postoji voci prejavom Sikanovania.
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5. Vychovavatelka SKD sleduje spravanie deti v ¢ase po vyucovani a spolupracuje so
zakonnymi zastupcami.

6. Ziaci sleduju spravanie v rdmci triednych kolektivov a st oboznameni so spdsobmi boja
proti Sikanovaniu.

7. Zakonni zastupcovia sleduju spravanie svojich deti a spolupracuju s ucitelmi.

Clanok 6
Prevencia Sikanovania

1. Zakladnym preventivnym opatrenim nasej Skoly je princip: ,Sme Skola, kde sa

'll

Sikanovanie netoleruje v Ziadnych podobach

2. Ulohou vedenia $koly, vietkych pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov $koly
je vytvorit pozitivnu klimu v Skole, aby sa predchadzalo prejavom antisocidlneho
spravania jednotlivcov alebo skupin Ziakov.

3. Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma formou:

a) sucasti vychovnovzdeldvacieho procesu vratane pozitivneho vplyvu osobnosti
pedagogického zamestnanca v ramci kazdodenného vyucéovania, obsahového
zamerania a didaktiky predmetov a prierezovych tém:

- osobny a socialny rozvoj,

- medialna vychova,

- multikultdrna vychova,

- ochrana Zivota a zdravia,

- vychova a vzdeldvanie k fudskym pravam,
- vychova k manzelstvu a rodiCovstvu,

b) sutazi, hier, prednasok alebo diskusii organizovanych skolou alebo organizovanych
inymi relevantnymi subjektmi.

4. S podstatou, formami a nebezpeénymi dosledkami Sikanovania oboznamuje:
a) zamestnancov Skoly a zdkonnych zdstupcov — riaditelka $koly,
b) Ziakov — triedny ucitel.

5. Riaditelka skoly pri priprave a realizacii celoskolskej stratégie najma:
a) vytvara pozitivne prostredie v skole,
b) podporuje prosocialne spravanie a vztahy deti,
c) urcuje v Skolskom poriadku pravidla:
- spravania sa vratane sankcii za ich porusenie,
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- pouzivania informacno-komunikaénych technolégii (mobilnych telefénov,
tabletov, pocitacov....) v priestoroch skoly,

d) zabezpecuje v sulade s pracovnym poriadkom skoly zvyseny dozor pedagogickych
zamestnancov cez prestavky, pred zaciatkom vyucovania, po jeho skonceni a v ¢ase
mimo vyucovania, najma v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by k nemu
mohlo dochadzat,

e) zabezpeluje vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov v oblasti prevencie
Sikanovania, vratane kybersSikanovania, prostrednictvom zvySovania digitalnej
gramotnosti ucitelov,

f) zapaja do prevencie Sikanovania radu Skoly a zriadovatela.

Clanok 7
Postup v pripade zistenia Sikanovania

1. V pripade, Ze v priestoroch budovy skoly pocas skolského vyucovania, v telocvi¢ni a na
Skolskych akcidch sa zisti pripad Sikanovania, je kazdy pedagogicky i nepedagogicky
zamestnanec skoly povinny postupovat nasledovne:

a) Zamestnanec, ktory zisti Sikanovanie, informuje o tejto skutoc¢nosti triedneho ucitela,
koordinatora prevencie a riaditelku skoly.

b) Triedna uditelka, vychovavatelka si prizve na vySetrenie pripadu Ziakov (Ucastnikov
sporu) a zamestnanca $koly, ktory skuto¢nost oznamil. O danom vySetreni spiSu zapis
(Priloha €.1), pricom tento odovzdaju v jednom vyhotoveni:

- zdkonnému zastupcovi obete a agresora,
- riaditelke Skoly,
- jeden exemplar vloZia do osobného spisu ziaka.
V zapise popisu skutocnost, vyjadrenia agresora a obete a navrhnu opatrenia na riesenie.

¢) Triedna uditelka agresora a obete v spolupréci s koordinatorom prevencie si pozvu na
pohovor zdkonnych zastupcov tychto Ziakov (nie v jednom termine) a riaditelku skoly.
Aj o tomto stretnuti spiSu zapis (Priloha ¢.2).

d) Po pisomnom uzavreti celého pripadu, zvazeni navrhov na opatrenia, vyjadreni
agresora, obete, zdkonnych zastupcov tychto Zziakov, riaditefka Skoly rozhodne
o dalSom postupe v sulade so skolskym poriadkom skoly, pracovnym poriadkom
Skoly, resp. Trestnym zakonom a Zdkonom SR o priestupkoch.

2. Nakolko Sikanovanie je zavaznym negativnym spoloenskym javom, cely pripad
vysSetrenia Sikanovania sa bude realizovat pri zachovani dovernosti az do vyriesenia
daného pripadu. Tymto postupom nie je dotknutd informacéna povinnost skoly.

3. V pripade, Ze tento negativny jav zisti Ziak Skoly, je povinny okamzite o tejto skuto¢nosti
informovat svojho triedneho uditela a ten koordinatora prevencie a riaditelku skoly.

6
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Clanok 8
Metddy rieSenia Sikanovania

1. Na rieSenie problémov tykajlcich sa Sikanovania Ziakov v nasej skole sa budu pouzivat
nasledujice metddy:

a) zabezpecenie bezodkladnej pomoci obetiam a ochrana obeti,

b) zabezpecenie dozoru v triede, kde sa preveruje Sikanovanie,

c) vykonanie opatrenia na zabranenie moznej krivej vypovede agresora jeho izolaciou
pocas preverovania Sikanovania,

d) preverenie Sikanovania bezodkladne v ¢ase, ked agresor nie je eSte dohodnuty na
spolocnej vypovedi s obetou, svedkami alebo inymi osobami, ktoré na Sikanovanie
upozornili,

e) zabezpecenie aby obet nebola konfrontovana s agresorom,

f) zistenie vhodnych svedkov a uskutocnenie individualnych rozhovorov alebo
konfrontaénych rozhovorov so svedkami,

g) uchovanie dokazov pri podozreni na kybersSikanovanie v spolupréci s koordinatorom
informatizacie alebo externym expertom,

h) kontaktovanie vo vztahu k obeti, agresorovi a svedkovi Sikanovania:

- zakonnych zastupcov — zabezpeci triedny ucitel,

- osoby, ktoré sa osobne staraju o dieta,

- zariadenie, v ktorom je Ziak umiestneny na zéklade rozhodnutia sudu,

- zariadenie socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately, v ktorom je Ziak
umiestneny,

i) kontaktovanie miestne prislusného centra,

j) pouzitie anonymnej dotaznikovej metody,

k) vedenie pisomnych zaznamov o rieSeni jednotlivych pripadov Sikanovania,

I) zabezpecCenie pri rozhovoroch pritomnost najmenej dvoch pedagogickych
zamestnancov,

m) ohlasenie prisluSnym dtvarom Policajného zboru podozrenie na spachanie
priestupku alebo trestného Cinu (rozhodne riaditelka Skoly).

Clanok 9
Opatrenia na riesenie Sikanovania

Skola na riedenie problému Sikanovania prijme tieto opatrenia:

1. Opatrenia na rieSenie Sikanovania pre obet a jej zakonnych zastupcov, osoby, ktoré sa
osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je obet umiestnend na zaklade
rozhodnutia sudu:
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a) odporucanie zakonnym zastupcom vyhladat individualnu odbornu starostlivost pre
dieta,

b) zabezpeclenie skupinového intervencného programu v spolupraci s centrom pre
dany kolektiv,

c) zaistenie bezpecia obete,

d) zabezpecenie informovania a poradenstva o Sikanovani pre zakonnych zastupcov.

Opatrenia na rieSenie Sikanovania pre agresora a jeho zakonnych zdastupcov, osoby,

ktoré sa osobne staraju o dieta a zariadenie, v ktorom je agresor umiestneny na zaklade

rozhodnutia sudu:

a) odporucanie zakonnym zastupcom agresora vyhladat odbornu starostlivost centra,

b) preloZenie agresora do inej triedy alebo do inej vychovnej skupiny, ak je agresor
schopny stale ohrozovat svoje okolie,

c) uloZenie opatrenia vo vychove podla § 58 ods. 2 a 3 skolského zakona.

Pedagogicky zamestnanec je povinny Sikanovanie, alebo podozrenie zo Sikanovania
medzi Ziakmi bezodkladne riesit a kaZdej jeho obeti bezodkladne poskytnit pomoc.

Clanok 10
Spolupraca skoly so zakonnymi zastupcami Ziakov a dalSimi institiciami

Pri podozreni na Sikanovanie Ziaka spolupracuju riaditelka skoly, koordinator prevencie,
triedny ucitel, dalsi pedagogicki zamestnanci s rodinou obete i agresora.

Pedagogicki zamestnanci dbaju pri rozhovore so zdkonnym zastupcom obete, agresora
alebo svedka najma na zachovanie dévernosti informacii.

Riaditelka skoly mdZze odporudit zakonnym zastupcom umiestnit agresora na dobrovolny
diagnosticky pobyt do diagnostického centra alebo do liecebno-vychovného sanatéria.

Riaditelka Skoly je povinna oznamit orgdnom ¢innym v trestnom konani podozrenie, ze

Ziak sa dopustil:

a) Sikanovania,

b) spachania trestného ¢inu alebo opakovane pachal priestupky v suvislosti so
Sikanovanim.

Riaditelka Skoly je povinnd organu socidalnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
oznamit:

a) podozrenie podla odseku 4,

b) skutocnosti, ktoré ohrozuju obet, agresora alebo svedkov,

c) opatrenia, ktoré prijal podla ¢lanku 8 alebo 9.
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Clanok 11
Zaverecné ustanovenia

Tato smernica je v sulade s pravidlami sprdvania a konania Ziakov vratane sankcii za ich
porusenie zapracovanymi v Skolskom poriadku skoly.

S touto smernicou budu oboznameni vetci zamestnanci zakladnej Skoly na zasadnuti
pedagogickej rady, konanej 13.09.2018.

S touto smernicou budu obozndmeni zdkonni zastupcovia Ziaka na plenarnom
rodi¢ovskom zdruzeni.

Tato smernica bude zverejnend na webovej stranke Skoly.
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Priloha ¢.1
Zapis z vySetrenia problému Sikanovania s agresorom

DAtum: oo
Meno a Priezvisko agresora: ....cccvvveeeeeeeeeeee e e Trieda: cccovvveeeeeeeeiees
QI LT L 1N T ) (= 1

Popis skutoénosti - vyjadrenie agresora:

Navrh opatreni na rieSenie:

Problém Sikanovania VYSEIIOVAl: .......eiciiiiiiiiiiiieee e e e e s e s e e

Zamestnanec, ktory skuto€nost 0ZNAmil: .......ccuviiieiiiiiiiiiicie e

Podpisy pritomnych:
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Zapis z vySetrenia problému Sikanovania s obetou

DAtum: oo
Meno a Priezvisko agresora: ....ccooveeeeeeeeeeee e Trieda: cccovveeeeeeieeiees
B0 L1 AN T ) = 1

Popis skutoénosti - vyjadrenie obete:

Navrh opatreni na rieSenie:

Problém Sikanovania VYSEIIOVAl: ......eeeeeieiiei i ere e e e e e eeee e
Zamestnanec, ktory skuto€nost 0ZNAmil: .......cccuveiiiuiiiiiiiiicce e
[CoYoYde [0 T} o) gl o1 (=177 =1 1 [ (=P UPURURPTPRN

Podpisy pritomnych:
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Priloha ¢.2

Zapis z pohovoru so zakonnymi zastupcami agresora

DAtum: oo

Meno a priezvisko zakonného zaStUPCU @BreSOra: .....ccuveeeeieeeeeeeee et e e e e e e e e e e
MENO @ PriEZVISKO @BIESOIA: .uuiiiiiee i i e ettt ere e e e e e e e eee e e e s retrre e e e seeaaeeeeeseseeasennsnnsreanns
23V 70 | 1] <o PSP

B =T L 1N T ) = 1

Popis skutoénosti:

Navrh opatreni na rieSenie:

Problém Sikanovania VYSEIrOVal: ...t e e e e e e e
RIGAITEIKA SKOIY: ettt ee e e e e eeeeeeeaeeseeesessensssassnsrreees
KOOTAINAtOr PrEVENCIE: . uuiiveeeiieiieiccctteirrreeee e et e e eeeeeeseeesearsarrreeeeeeeeeeeeseesssesassanssessresrenees

Podpisy pritomnych:
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Zapis z pohovoru so zakonnymi zastupcami obete Sikanovania

DAtum: oo

Meno a priezvisko zakonného zastupcu Obete: ...
MENO @ PriEZVISKO ODELE: .....eeeieieeeeeeee e e e e e e e e eeereaee e e
23V 70 |11 o PR R
BT L 1N T ) = 1

Popis skutoénosti:

Navrh opatreni na rieSenie:

Problém Sikanovania VYSEIroVal: ... e
RIGAITEIKA SKOIY: it e e e e s eeeeeseee s nsasaseebraeeeseeareeeeens
KOOTAINAtOr PrEVENCIE: ..uvireeeeiieieeiccee et e et eeeeeeeeeeeeeeseessesasabrrreeaeeeeaesaessenesesasannnnnes

Podpisy pritomnych:
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