Dodatok ¢. 1
Vnutorny predpis o zabezpeceni stravovania

Nazov a sidlo organizacie:

Zikladna $kola s materskou §kolou,
BoleSov 276

Vypracovala: Lenka Rajnickova

Schvalil: Mgr. Alena Palickova, riaditel’ka
Datum vyhotovenia vnutorného predpisu: | 26.02.2021

Utinnost’ vniitorného predpisu od: 01.03.2021

Prilohy

1. Dotaznik pre zamestnancov
2. UrCenie vysky prispevku zamestnavatel'a

Dodatok ¢. 1
datum vyhotovenia / datum U¢innosti

14.03.2022 / 01.05.2022

1. V CL. 2 ods. 3 pism. ¢) sa dopliia veta:

»Potvrdenie od Specializovaného lekara je zamestnanec povinny predkladat’ raz za dva

roky.*

2. V CL. 3 sa dopliia bod 8. a 9. nasledovne:

»8. Zmenu spdsobu stravovania treba nahlasit’ vzdy k 25.01. kalendarneho roka.

9. V pripade, Ze si v termine podl'a bodu 8. zamestnanec nepoziada o zmenu sposobu
stravovania, bude mu pocas nasledujucich 12-tich mesiacov poskytované stravovanie
podl’a jeho posledného vyberu d’alsich 12 mesiacov.*

3. Meni sa priloha €. 1 a priloha €. 2.

4. Tento Dodatok €. 1 je neoddelitelnou sucast’ou vnutorného predpisu o zabezpecovani

stravovania.

V Bolesove, dna 13.04.2022

Mgr. Alena Palickova, riaditel’ka




PRILOHA ¢&. 1

Nazov uctovnej jednotky : Zakladna skola s materskou Skolou, BoleSov 276

Sidlo : Bolesov

DOTAZNIK PRE ZAMESTNANCOV

pre uplatnenie § 152, ods.7 Zakonnika prace

V zmysle novely Zakonnika prace ma kazdy zamestnanec, ktorému nie je zabezpecené
stravovanie vo vlastnom stravovacom zariadeni, pripadne v stravovacom zariadeni iné¢ho

zamestnavatela pravo vyberu medzi :

A. zabezpeCenim stravovania formou stravovacich poukazok

B. poskytnutim finanéného prispevku na stravovanie

Tymto si zavdzne v termine od ...........cccceenneeene. vyberam nasledovni moznost’ ( svoj vyber je

potrebné zakrazkovat’) :

Beriem na vedomie, ze tento vyber je pre mina zavdzny v zmysle vnitorného predpisu o
zabezpeceni stravovania na 12 mesiacov odo dia, ku ktorému sa vyber viaze, v pripade

nastupu do zamestnania do 28.02. nasledujiceho kalendarneho roka.
Dotaznik je potrebné odovzdat’ na personalne / mzdové oddelenie.

Meno a priezvisko zamestnanca :  ..........c.oiiiiiiiiiiiiieea
Datum :

Podpis



PRILOHA ¢&. 2

Nazov uctovnej jednotky : Zakladna skola s materskou Skolou, BoleSov 276

Sidlo : Bolesov 276, 018 53 BoleSov

VyS$ka prispevku zamestnavatel’a na zabezpecfené stravovanie a suma

finan¢ného prispevku na stravovanie

1.
Zakladna Skola s materskou skolou, BoleSov 276 zabezpeCuje stravovanie pre svojich
zamestnancov prostrednictvom vlastného stravovacieho zariadenia — Skolské jedéled, Bolesov

271 ako sucast’ Zakladnej skoly s materskou skolou, BoleSov 276.

Hodnota jedla je stanovena na sumu 2,87 eur
z toho :
- prispevok zamestnavatel’a je vo vyske 1,54 eur
- prispevok zo socialneho fondu je vo vyske 0,20 eur
- doplatok zamestnanca je vo vyske 1,13 eur
2.

V pripade uzavretej prevadzky Skolskej jedalne zamestnavatel’ zabezpecuje stravovanie pre

svojich zamestnancov:

a) bud formou stravovacich poukazok

Hodnota stravovacej poukazky je stanovend na sumu 4,50 eur
z toho :
- prispevok zamestnavatela je vo vyske 2,50 eur
- prispevok zo socialneho fondu je vo vyske 0,20 eur

- doplatok zamestnanca je vo vyske 1,80 eur



b) alebo formou finan¢ného prispevku v zmysle § 152 ods. 8 Zakonnika prace:

- financny prispevok na stravovanie vo vyske 2,50 eur

- prispevok zo socialneho fondu je vo vyske 0,20 eur

Uvedena suma prispevku zamestnavatela na stravovanie a suma finan¢ného prispevku na

stravovanie je platna od 01.05.2022.

v BoleSove, dia 13.04.2022

Mgr. Alena Palickova
riaditel’ka ZS s MS, Bolesov 276



